
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 
«ДЕТСКИЙ САД №8 «СОЛНЫШКО» С. НОВОТЕРСКОЕ 

НАУРСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА»

УТВЕРЖДЕН 
приказом МБДОУ №8 
«Солнышко» с. Новотерское 
Наурского муниципального района 
от 02.09.2019 № -УУ од

План
мероприятий по противодействию коррупции 

в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 
«Детский сал№8 «Солнышко» с.Новотерское Наурского 

муниципального района» на 2019-2020 учебный год.

с.Новотерское-2019 г.



Цель: создание и внедрение организационно-правовых механизмов, нравственно­
психологической атмосферы, направленных на эффективную профилактику 
коррупции в ДОУ.
Задачи:
- разработка мер, направленных на обеспечение прозрачности действий 
ответственных лиц в условиях коррупционной ситуации;
- совершенствование методов обучения и воспитания детей нравственным 
нормам, составляющим основу личности, устойчивой против коррупции;
- разработка и внедрение организационно — правовых механизмов, 
снимающих возможность коррупционных действий;
- содействие реализации прав граждан и организации на доступ к информации о 
фактах коррупции и коррупциогенных факторах, а также на их свободное 
освещение в средствах массовой информации (сайт детского сада).

Наименование мероприятия Сроки
проведения

Ответственный

1 Конт роль соблюдения законодат ельст ва в области противодействия
коррупции

1.1.Мониторинг изменений действующего 
законодательства в области противодействия 
коррупции.

Постоянно Заведующий ДОУ

1.2. Предоставление общественности отчета 
О финансово-хозяйственной деятельности 
ДОУ

Апрель 2020 г Заведующий ДОУ

1.3. Предоставление общественности отчета 
о проведении самообследования ДОУ за 
2019 год

Апрель 2020 г Заведующий ДОУ

2. М еры по соверш енствованию управления в целях предупреж дения коррупции

2.1. Информационное взаимодействие 
руководителя ДОУ с подразделениями 
правоохранительных органов, 
занимающихся вопросами противодействия 
коррупции

по мере 
необходимости

Заведующий ДОУ

2.2. Заключение трудовых договоров 
(контрактов) с вновь принятыми 
работниками и дополнительных 
соглашений с работающими сотрудниками 
по мере
необходимости.

В течение года Заведующий ДОУ

2.3. Проведение заседания комиссии по Ноябрь 2019 Старший



противодействию коррупции «Эффективные 
методы применяемые по противодействию 
бытовой коррупции»

воспитатель

2.4. Ознакомление вновь принятых 
работников с нормативной базой ДОУ 
по антикоррупционным мероприятиям

В течение года Заведующий ДОУ

2.5. Проведение заседания комиссии по 
противодействию коррупции

Февраль Старший
воспитатель

2.6.Организация и проведение 
инвентаризации имущества ДОУ по анализу 
эффективности его использования.

В течение года Зам зав. По АХЧ 
Хаджамагомадов 
К.А.

2.7. Проведение заседания комиссии по 
противодействию коррупции

Май Старший
воспитатель

3 М еры по правовому просвещ ению и повыш ению антикоррупционной
компетентности сот рудников, воспит анников Д О У  и их родит елей

3.1. Размещение информации на сайте ДОУ В течение года Старший
воспитатель

3.2. Консультация для родителей «Скажи нет 
коррупции!»

Декабрь 2019 Старший
воспитатель

3.3. Разъяснительная работа с 
педагогическими работниками о незаконных 
сборах денежных средств в образовательных 
организациях.

Сентябрь Старший
воспитатель

3.4. Изготовление памяток для родителей 
(«Если у вас требуют взятку», «Это важно 
знать!» и т.п.)

Сентябрь Воспитатели
ДОУ

3.5. Размещение в здании ДОУ памяток 
направленных на профилактику 
коррупционных проявлений со стороны 
граждан и предупреждение коррупционного 
поведения.

Октябрь Старший
воспитатель

3.6. Беседы с детьми «Что такое хорошо и 
что такое плохо», «Про правду и ложь», 
«День народного единства», «Правила на 
всю жизнь», «Мы все разные, но у нас 
равные права», «Взрослые и дети», «Легко 
ли быть справедливым?», «Сердечко 
честности».

В течение года Воспитатели
ДОУ

3.7. Проблемно-игровая ситуация «Что такое 
подарок?»

Май Воспитатели
ДОУ

3.8. Обеспечение функционирования сайта 
ДОУ, в соответствии с Федеральным 
законодательством, размещения на нем

В течение года Старший
воспитатель



информации о деятельности ДОУ, правил 
приема в ДОУ. Разработка раздела с 
информацией об осуществлении мер по 
противодействию коррупции в ДОУ.
3.9.Осуществление экспертизы жалоб и 
обращений родителей о наличии сведений о 
фактах коррупции и проверки наличия 
фактов, указанных в обращениях.

По мере 
поступления

Заведующий ДОУ 
Старший 

воспитатель

4. Взаимодейст вие с правоохранительными органами
4.1. Принятие мер по устранению нарушений 
антикоррупционного законодательства РФ, 
причин и условий проявления коррупции в 
образовательной системе, указанных в 
судебных актах, актах органов прокуратуры, 
представлениях правоохранительных 
органов.

По мере 
поступления

Администрация
ДОУ

4.2. Информирование правоохранительных 
органов о выявленных фактах коррупции в 
сфере деятельности ДОУ.

При выявлении 
фактов

Администрация
ДОУ

4.3. Оказание содействия 
правоохранительным органам в проведении 
проверок информации 
по коррупционным правонарушениям в 
образовательной системе.

При выявлении
фактов,
постоянно

Администрация
ДОУ

4.4. Сотрудничество МБДОУ №8 
«Солнышко» с правоохранительными 
органами на формирование 
антикоррупционного поведения граждан.

Март Старший
воспитатель


